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„Case method teaching, bringing the real world into your classroom“, у организацији ECCH UK, Факултет организационих наука,
Београд 2007

Продекан за наставу на Факултету организационих наука од 2015. год, члан Статистичког Друштва Србије, члан Већа групација

Табела 9.8 Компетентност ментора

Име и презиме:
Звање:
Ужа научна, уметничка односно
стручна област

Усавршавања :

Тренутно учешће на пројектима :
Укупан број радова са СЦИ(ССЦИ) листе :
Укупан број цитата, без аутоцитата :

Домаћи : Међународни :

Збирни подаци научне односно уметничке активности наставника:

Други подаци које сматрате релевантним:

Име кандидата ОдбрањенаНазив дисертације ПријављенаР.бр.

Институција Научна или уметничка областГодина Ужа научна, уметничка
односно стручна областАкадемска каријера

Избор у звање 2019 Универзитет у Београду - Београд Организационе науке Рачунарска статистика

Организационе наукеОрганизационе наукеФакултет организационих наука -
Београд2013Докторат

Организационе наукеОрганизационе наукеФакултет организационих наука -
Београд2005Диплома

Категоризација публикације научних радова  из области датог студијског програма  према класификацији ресорног Министарства
просвете, науке и технолошког развоја  а у складу са допунским захтевевима  стандарда за дато поље (минимално 5 не више од
20)
Категоризација публикације уметничких референци  из области датог студијског програма  према класификацији  из Упутства  за
припрему документације  за акредитацију студијског програма а у складу са допунским захтевевима  стандарда за дато  поље
(минимално 5 не више од 20)
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