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Табела 9.8 Компетентност ментора

Име и презиме:
Звање:
Ужа научна, уметничка односно
стручна област

Име кандидата ОдбрањенаНазив дисертације ПријављенаР.бр.
Милан РадојичићМодел за оцену ефикасности заснован на

интеграцији Ивановићевог одстојања и анализе
обавијања података

1 2019

Иван  ПилчевићРазвој модела за визуелизацију и вредновање
научноистраживачких резултата универзитета2 2018

Институција Научна или уметничка областГодина Ужа научна, уметничка
односно стручна областАкадемска каријера

Избор у звање 2018 Универзитет у Београду - Београд Организационе науке Рачунарска статистика

Организационе наукеОрганизационе наукеФакултет организационих наука -
Београд2012Докторат

Организационе наукеОрганизационе наукеФакултет организационих наука -
Београд2010Мастер рад

Организационе наукеОрганизационе наукеФакултет организационих наука -
Београд2008Диплома

Категоризација публикације научних радова  из области датог студијског програма  према класификацији ресорног Министарства
просвете, науке и технолошког развоја  а у складу са допунским захтевевима  стандарда за дато поље (минимално 5 не више од
20)
Категоризација публикације уметничких референци  из области датог студијског програма  према класификацији  из Упутства  за
припрему документације  за акредитацију студијског програма а у складу са допунским захтевевима  стандарда за дато  поље
(минимално 5 не више од 20)
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