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Списак предмета које наставник држи на студијским програмима докторских студија

Ознака Назив предметаР.
Еколошки менаџмент и одрживи развој1. D20017
Менаџмент развоја2. D20044
Методе и модели менаџмента технологије, иновација и екологије3. D20116

Табела 9.6 Компетентност наставника

Име и презиме:
Звање:
Ужа научна област:

Тренутно учешће на пројектима :
Укупан број радова са СЦИ(ССЦИ) листе :
Укупан број цитата, без аутоцитата :

Домаћи : Међународни :

Збирни подаци научне активности наставника:

Најзначајнији радови у складу са захтевима допунских услова стандарда за дато поље (минимално 10 не више од 20)

1.
Marinković, S. (2019). Challenges of business model digitalization in case of travel agencies, 4th International
Thematic Monograph, Modern management tools and economy of tourism sector in present era, UDECOM Balkan,
pp. 309-324.ISBN 978-86-80194-29-5

M14

2.

Marinković, S., Rakićević, Ј., Jovanović М., Petković, Ј. (2018). Entrepreneurship development and
internationalization in Serbia - A case study of ComTrade and Nordeus u Sauka, A., Purg, D., Mets, T. ed.,
Entrepreneurship in Central and Eastern Europe, Development through internationalization, Routledge, pp. 127-137,
ISBN: 978-1-138-22851-1.

M14

3.
Levi Jakšić, M., Marinković, S., Kojić, J. (2014). Technology and Innovation Management Education in Serbia,
poglavlje u monografiji Innovative Management and Firm Performance – An Interdisciplinary Approach (Levi Jakšić,
M., Barjaktarović Rakočević, S., Martić, M. Eds.), Palgrawe Macmillan, UK, str. 37-67, ISBN: 978-1-137-40220-2

M14

4.
Rašković Depalov, V., Todorović, M., Marinković, S. (2013). Hidden Champions of Serbia, poglavlje u monografiji
Hidden  Champions in CEE and Turkey, (McKiernan P., Purg D. Eds.), Springer, str. 307-330, ISBN 978-3-642-
40503-7

M14

5. M23M23Nikolić, N., Nikolić, Đ., Marinković, S.& Mihajlović, I. (2020) Application of FAHP–PROMETHEE Hybrid Model
for Prioritizing SMEs Failure Factors, Engineering Management Journal, вол. 33, бр 3, стр 202-219

6. M23M23Marinković, S., Nikolić, I., Rakićević, J. (2018). Selecting location for a new business unit in ICT industry.
Zbornik radova Ekonomskog fakulteta u Rijeci, Vol. 36 (2), 801-825.

7. M23M23
Tornjanski, V., Marinković, S. and Jančić, Z. (2017). Towards Sustainability: Effective Operations Strategies,
Quality Management and Operational Excellence in Banking. Amfiteatru Economic, Vol. 19. No. 44, str. 79-94.
ISSN Print: 1582-9146 ISSN Online: 2247–9104

8. M23M23Marinković, S., Levi-Jakšić, M., Manić, B. (2011). Service innovations based on ICT implementation - roles of
NSD participants, Technics Technologies Education Management-TTEM 2011 6 (2):438-446

9. M23M23
Petkovic, J., Ševarac, Z., Levi- Jakšić, M., Marinkovic, S. (2012) Application of fuzzy AHP method for choosing
a technology within service company, Technics Technologies Education Management-TTEM 2012  7 (1):332-
341 http://www.ttem.ba/pdf/ttem_7_1_web.pdf

10
Marinković, S, Levi Jakšić, M., Rakićević, J. (2016). Technology and Innovation Management Indicators and
Assessment Based on Government Performance, Vol. 21, No. 78, Management – Journal for Theory and Practice
Management, ISSN 1820-0222, ISSN 2406-0658

M24

11 Marinkovic, S. (2012). Menadžment inovacija u uslugama, Zadužbina Andrejević, Beograd M42

Институција Научна или уметничка областГодина Ужа научна, уметничка
односно стручна областАкадемска каријера

Избор у звање 2017 Универзитет у Београду - Београд Организационе науке Менаџмент технологије,
иновација и развоја

Организационе наукеОрганизационе наукеФакултет организационих наука -
Београд2010Докторат

Организационе наукеОрганизационе наукеФакултет организационих наука -
Београд2004Магистратура

Организационе наукеОрганизационе наукеФакултет организационих наука -
Београд1998Диплома

Усавршавања :

2018.Workshop on Start-ups and Technology Transfer in Innovation Ecosystems in South-East Europe and the Alpine Region, Ljubljana,
Slovenija
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2017.Danube Innovation Partnership Summer School “Macro-Regional Innovation Week: At the crossroads of three European Macro-
Regions Danube, Adriatic-Ionian and Alpine Region” AREA Science Park, Trst, Italija, 26-30. Septembar
2015.Danube Innovation Partnership Summer School “Working Together on Academic IP Commercialization in the Region” Semmelweis
University,Budimpešta
2013. IMTA International Management Teachers Academy, Bled, Slovenija, Business in the Society (Business Ethics, Sustainable
development and CSR)
2013. CMI sertifikovan trener nivo 5/7, organizovane od strane Chartered Management Institute UK i CPCM
2011. Innovation Coach – Serija radionica za Key Business Innovation Support Organizations (BISOs) (9 dana)
2010.IMTA, Bled, Slovenija,, Strategic Management
2007.U organizaciji ECCH UK, „Case method teaching, bringing the real world into your classroom“, FON, Beograd
1998.Stručna praksa u Banca Popolare di Verona, Italija

-Od oktobra 2015. god. Prodekan za međunarodnu saradnju FON-a i ESPB koordinator
-Govornik po pozivu, na International May Conference on Strategic Management, u organizaciji Tehničkog fakulteta u Boru, Univerzitet u
Beogradu, IMCSM 2019, na temu Technology entrepreneurship and challenges of commercialization
-2019. godine predavač na letnjoj školi na University Catholic de Lille u Franuskoj predmet Corporate culture, human resources and
innovation i od 2012. godine na međunarodnom master akademskom studijskom programu International business and management
-Član Programskog odbora međunarodne konferencije International Conference on the Development of Organizational Sciences,
Portorož, Slovenija
-Rukovodilac Organizacionog odbora Međunarodnih konferencija Symorg 2016, Symorg 2018, SymOrg 2020
-Recenzent međunarodnog časopisa Management: Journal of Sustainable Business and Management Solutions in Emerging Economies
-2011-2015. Link tutor međunarodnog master akademskog studijskog programa Međunarodno poslovanje i menadžment
-Član je organizacija CEEMAN od 2010. godine i ISPIM - od 2015.godine.
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