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Списак предмета које наставник држи на студијским програмима докторских студија
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Нелинеарно програмирање4. D20060
Нови трендови у операционим истраживањима5. D20062

Табела 9.6 Компетентност наставника

Име и презиме:
Звање:
Ужа научна област:

Тренутно учешће на пројектима :
Укупан број радова са СЦИ(ССЦИ) листе :
Укупан број цитата, без аутоцитата :

Домаћи : Међународни :

Збирни подаци научне активности наставника:
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