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Tabena 5.1 Cneumndmkaumja npegmeTa Ha CTyOUjCKOM MporpaMy AOKTOPCKUX CTyauja

HactaBHu npegmeTt
OsHaka npeamera:  D20035 KBaHTUTATUBHMU mMoaenn n metToae y MeHaLlMeHTy
Bpoj ECIB: 10
HactaBHuK (um) Bynajuh B. Munuua, PegosHn npodecop
KyamaHoBuh C. Mapwja, BanpeaHu npodecop
MapTrh M. MunaH, PegoBHu npodecop
Papojuunh A. 3opaH, PegosHn npodecop
Cratyc npegmeTa: n
Bpoj yacoBa akTuBHe HacTaBe | Teopwujcka HacTaBa: 4 CTyamjcko UCTpaXkmBayky pag: 8
lMpeameTn npegycnosu Hema

1. O6pas3oBHU LUIb:

Linms npeameTta je fa ce CTygeHTMMma OMOI'thI CTuaHwe BPXYHCKUX 3HaHa O KBAHTUTATUBHUM (CTaTMCTVILIKMM n OI'ITVIMMBaLWIOHMM)
MeTod4amMa Kao U Oa ce CTydeHTU ocnocobe 3a KPUTUYKY aHarnunsy, camocTtanaH UCTpaXXnBadkn pan n pellaBaie KOHKPETHUX N aKTyenHUX
NCTpa)XnBavkmx npo6nema Y pasnmynTum obnactuma nocnoeatsa.

2. Vicxoam obpasoBana (CTeyeHa 3Hawa):

CtyneHTn he 6uTtn ocnocobrbenn ga

1.pasBujajy oaroeapajyhe ctaTUCTMUKE M ONTMMM3ALMOHE MoAENe 3a NOCNoBHe nNpobreme v n3abepy/kpenpajy ageksaTHe npucTyne 3a
HMXOBO peLlaBaHe

2.kopucTe HanpefHe codbTBEpCKe anaTte 3a aHanusy nogataka, npeasuhare,onTuMmsaLnujy 1 nraHupare npakcu

3.aHanu3upajy pesynTaTe v kpeupajy usBeLUTaje ca npenopykama 3a AOHOCUOLE OAnyka

4 .KPUTUYKN aHanNM3upajy caBpeMeHa gocTurHyha y o6nacTtv KBaHTUTAaTUBHUX METOAA Y MEeHaLIMEHTY

5.camocTanHo au3ajHupajy 1 CnpoBoAe Hay4YHa UCTpaxuBara y 06racTv NpMMeHeK BaHTUTaTUBHNX METOAA Y MEHALIMEHTY
6.npefcTaBe pe3ynTaTe UCTpaxuBakba HayyHOj 3ajeaHnum

3. Cagpxaj/cTpykTypa npeameTa:

Teopwujcka HacTaBa: Ynora KBaHTUTaTUBHMX METOAA Y aHanuan nocrnosana, npeasuhary 1 nnaHvpaky. AHanv3a nogataka. Metoae
MynTVBapujaunoHe aHanuse, AHanunsa rmaBHUX KOMMNoHeHaTa, Knactep aHanusa (AHanusa rpynucarsa). EkoHomeTpujck nmogeny,
Mogenu cTpyKTypHUX jeaHavmHa, AHanu3a BpeMeHCKUx cepuja.

MaTtemaTtunyko mogenupare. ErsaktHe n npubnmxkHe meTofe 3a peluaBare ONTUMM3aunoHnx npobnema. HanpegHu mogenu n metoge
3a aHanuTUKy nepdopmaHcu. Mogenu Teopuje nrapa y ekoHomuju. Metoge 3a ogpehuare ncxoga crpaTeLllknux HTepakumja
pauvoHanHux areHata. Buwekputepujymcko ognyyvsarse. MeTode 1 TexHuke 3a Mepene npedepeHumja. OnTrmmusaumja y ycnosuma
Heun3BecHocTU. MeToae 1 TexHuKe 3a MPoLEHy 1 ynpasrbamwe puankoM. Cumynaumja nocnoBHKX npoteca. brxejsnopanHa onepauyoHa
ncTpaxmeama. [pyMeHe KBaHTUTaBHUX MeToAa Y PUHaHcHjaMa, MapkeTUHry, NPOM3BOAHM, NaHUMMa cHabaeBama, TPaHCNopT Yy
€Konormju 1 oApPXMBOM pasBojy, NPOjeKTUMa, IbYACKUM pecypcuMa, 3ApaBcTBY U 0bpa3oBamsy.

MpakTnyHa HacTaBa: AHanu3e criyyajeBa M3 Npakce U MHTePaKTUBHE OUCKYCWje NpemMa cafpxajy U CTPYKTypu Teopujcke HacTaBe.
YnosHaBare ca codTBepuMa 3a KBaHTUTaTUBHY aHanuay. [prMeHa KBaHTUTaTMBHUX METOAA NpW pellaBaky KOMMIEeKCHMX npobnema.
MeToponoruja Hay4HOMCTpaXMBaYKor pada y obnactv npumeHe KBaHTUTATUBHUX MeToAa y MeHalMeHTy. MNperneq HajaHavajHux pagosa
1 MpojekaTa n aHanv3a OTBOPEHNX UCTPaXUBAYKUX TeMa

4. MeTtoge n3Bohera HacTaBse:

KnacuyHa npegaBarba 1 MEHTOPCKM pag.

OueHe 3Hatba (MakcumanHu 6poj noeHa 100)

MpeaucnutHe obaBese Ob6aBe3Ha | lNoeHa 3aBpLUHM ncnut ObaBesHa | [loeHa
CemuHapcku pag Ja 50.00 | Yemenu ucnut [a 50.00
JlutepaTypa

P.6p. AyTop-n Hacnos M3pnasay [oaunHa
1, |Mouhammed, A. H. Quantitative Methods for Business and Economics Routledge 2015
Predictive Analytics: Data Mining, Machine Learning .
2,|Delen, D. and Data Science for Practitioners (2nd Edition) FT Press Analytics 2020
3, |Cipra, T. Time Series in Economics and Finance Springer 2020
4, JCharIes, V., Aparicio, J., Zhu, Data Science and Productivity Analytics Springer 2020
Bynajuh M., Jepemuh B., Advances in Multivariate Data Analysis, Contributions |®akynTeT opraHnsaunoHnx
5, A S : 2012
Papojuumh 3. to Multivariate Data Analysis Hayka, beorpag
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JlutepaTypa
P.6p. AyTop-n Hacnos N3paBay loanHa
6, | Kuzmanovic Marija Kvaptltatlvne metode u marketingu: Primena Conjoint |DruStvo operacionih istrazivaca, 2006
analize Beograd
Anderson, D.R., Sweeney, D. . . . I
7,1J., Williams, T.A., Camm, ﬁggrézdhi(;tlfoné%g;gﬁgﬁglﬁ:; ici?:%%it%:]anmatlve Cengage Learning 2015
J.D., & Cochran J.J. ’
8, |Oakshott, L. Essential Quantltatlye Methods:.lfor Business, Palgrave Macmillan 2009
Management and Finance, 4 edition
Quantitative Models for Performance Evaluation and
9, | Zue, J. Benchmarking: Data Envelopment Analysis with Springer 2014
Spreadsheets
Haneveld, W. K. K., van der . . . .
10, |Vlerk, M. H., & Romeijnders, Stochastlc Programmlng. Modeling Decision Problems Springer Nature 2019
W, nder Uncertainty
Oatym:  15.11.2021 CtpaHa 38




	Стандард 00.   Компетентност високошколске установе за реализацију докторских студија
	Прилог 00.1 - Програм научноистраживачког рада
	Прилог 00.2 - Решење о акредитацији научноистраживачке организације

	Стандард 01.   Структура студијског програма
	Прилог 01.1 - Публикација установе

	Стандард 02.   Сврха студијског програма
	Прилог 02.1 - Публикација установе

	Стандард 03.   Циљеви студијског програма
	Прилог 03.1 - Публикација установе

	Стандард 04.   Компетенције дипломираних студената
	Прилог 04.1 - Додатак дипломи

	Стандард 05.   Курикулум
	Прилог 05.1 - Статут
	Прилог 05.2 - Књига предмета (у документацији  и на сајту институције)
	Прилог 05.3 - Правилник о докторским студијама

	Стандард 06.   Квалитет, савременост и међународна усаглашеност студијског програма
	Прилог 06.1 - Документација о најмање три акредитована инострана програма, са којим је програм усклађен
	Прилог 06.2 - Документација о најмање три акредитована инострана програма, са којим је програм усклађен
	Прилог 06.3 - Документација о најмање три акредитована инострана програма, са којим је програм усклађен
	Прилог 06.4 - Пдф документ курикулума акредитованих иностраних студијских програма са којима је студијски програм усклађен (листа предмета)

	Стандард 07.   Упис студената
	Прилог 07.1 - Конкурс за упис на докторске студије

	Стандард 08.   Оцењивање и напредовање студената
	Прилог 08.1 - Статут (део који се односи на докторске студије)
	Прилог 08.2 - Правилник самосталне и високошколске установе о оцени докторске дисертације
	Прилог 08.3 - Правилник о докторским студијама
	Прилог 08.3 - Правилник о докторским студијама

	Стандард 09.   Наставно особље
	Прилог 09.1 - Изводи из електронске базе података (ЕБП) пореске управе републике Србије (ПУРС) са потписом и печатом и то у електронској и папирној форми уз Захтев
	Прилог 09.2 - Уговори о раду, избори у звања, дипломе, сагласност, изјава, МА и М1/М2, наставника са пуним радним временом на студијском програму докторских студија
	Прилог 09.3 - Уговори о раду, избори у звања, дипломе, сагласност, изјава, МА и М1/М2, наставника са непуним радним временом на студијском програму докторских студија
	Прилог 09.4 - Уговори о ангажовању, избори у звања, дипломе, сагласности и изјава, наставника  - допунски рад  на студијском програму докторских студија
	Прилог 09.5 - Правилник о избору наставника
	Прилог 09.6 - Одлука стручног органа високошколске установе о ангажовању особља  у наставном процесу које нема наставна звања према Закону о високом образовању  (лица са научним звањем)
	Прилог 09.7 - Усвојен  од стране стручног органа списак особља   ангажованог у наставном процесу које нема наставна према Закону о високом образовању (лица са научним звањем)
	Прилог 09.8 - Одлука Сената о избору  (ангажовању) гостујућег професора
	Прилог 09.8 - Одлука Сената о избору  (ангажовању) гостујућег професора
	Прилог 09.9 - Уговори о ангажовању наставника из иностранства  на студијском програму
	Прилог 09.а - Доказ о боравку за стално запослене стране држављане издат од надлежног органа
	Прилог 09.б - Одлука надлежног органа о именовању ментора

	Стандард 10.   Организациона и материјална средства
	Прилог 10.1 - План и буџет предвиђен за реализацију научноистраживачког рада
	Прилог 10.2 - Уговори о сарадњи са другим високошколским установама и акредитованим институтима и међународним организацијама
	Прилог 10.3 - Прилог о доступним базама података и библиотечким ресурсима

	Стандард 11.   Контрола квалитета
	Прилог 11.1 - Извештај о резултатима самовредновања високошколске установе
	Прилог 11.2 - Извештај о резултатима самовредновања датог студијског програма докторских студија
	Прилог 11.3 - Јавно публикован документ – Политика обезбеђења квалитета
	Прилог 11.4 - Правилник о уџбеницима
	Прилог 11.5 - Извод из Статута установе којим регулише оснивање и делокруг рада организационих јединица задужених за квалитет (комисије за квалитет...)

	Стандард 12.   Јавност у раду
	Прилог 12.1 - Дигитални репозиторијум - сајт установе
	Прилог 12.2 - Подаци о менторима - сајт установе

	Стандард 13.   Студије на светском језику
	Прилог 13.1 - Документација на светском језику
	Прилог 13.2 - Документација на српском и светском језику (ако се акредитује на оба језика)
	Прилог 13.3 - Докази да су испуњени услови из Упутства за примену стандарда 13.
	Прилог 13.4 - Доказ о одговарајућим компетенцијама наставника и сарадника за извођење наставе на том језику.
	Прилог 13.5 - Доказ о студентским компетенцијама из светског језика на којем се изводи студијски програм.

	Стандард 14.   Заједнички студијски програм
	Прилог 14.1 - Уговор о реализацији студијског програма
	Прилог 14.2 - Конкурс за упис студената
	Прилог 14.3 - Додатак дипломи
	Прилог 14.4 - Докази да су испуњени услови из Упутства за примену стандарда 14

	Стандард 15.   ИМТ студијски програм
	Прилог 15.1 - Документација о испуњености услова  за две најважније области
	Прилог 15.2 - Докази да су испуњени услови из Упутства за примену стандарда 15
	Прилог 15.3 - Статут Универзитета у коме је дефинисана реализација ИМТ СП у оквиру ВЈ
	Прилог 15.4 - Споразум са високошколским институцијама у оквиру универзитета чији се ресурси користе за реализацију студијског програма, у коме су дефинисана међусобна права и обавезе ВЈ и ових институција.
	Прилог 15.5 - Конкурс за упис студената
	Прилог 15.6 - Додатак дипломи


